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TABLON DE ANUNCIOS

L SITIO AYUNTAMIENTO DE SAN ILDEFONSO —- LA GRANJA

HEHONSO:
EXCN0. AYUHTAMIEN TG

CONTRATACION DE PERSONAL.

OFERTAS DE TRABAJO.

Al amparo de la convocatoria de subvencion: TIN/2158/2008 DE 18 DE JULIO, del
MINISTERIO DE Trabajo e Inmigracion, y su resolucion de fecha 24 de Junio de 2011, este
Ayuntamiento ha recibido subvencion para el proyecto de integracion: VIVIR-NOS I, para io
que es necesario la confratacion de UN RESPONSABLE TECNICO DE IGUALDAD para su
ejecucion.

El decreto de Alcaldia de 27 de diciembre de 2011, aprueba las bases de seleccion para la
confratacion del personal necesario para la ejecucion del proyecto subvencionado.

En Consecuencia se CONVOCAN LAS SIGUIENTES PLAZAS en régimen de contratacion
laboral temporal, a las que se accede mediante la presentacion de instancia normalizada, o
remision de la oficina del Servicio publico de Empleo de Castilla y Leon.

Plazo de presentacion instancias: hasta el 11 de Enero

CONDICIONES BASICAS DE CONTRATACION

1. SER DESEMPLEADO Y ESTAR INSCRITO COMO DEMANDANTE DE EMPLEO EN EL SERVICIO
PUBLICO DE EMPLEQ DE CASTILLA Y LEON. :

ESTAR EN POSESION DEL TITULO DE DIPLOMADOC UNIVERSITARIO

PRESENTACION DE INSTANCIA NORMALIZADA O ENVIO POR PARTE DE LA OFICINA DE

TRABAJO.

W

1.- PROYECTOQ;

TITULO: “ VIVIR-NOS II”
PUESTO DE TRABAJO: RESPONSABLE TECNICO DE LA EJECUCION DEL PROYECTO. AGENTA DE
IGUALDAD )

NUMERO DE PLAZAS: UNA
DURACION DEL CONTRATO: 5 meses
MODALIDAD DE CONTRATO: Obra o S¢rvicio determinado, a tiempo parcial y el 75% de 1a jornada
TITULARCION MINIMA : DIPLOMADO UNIVERSITARIO

2'.- PROCESQ DF, SELECCION;
En bases de contratacién.

En San Ildefonso — La Graniafa 2 de Enero de 2012
El Alcalde,

Fdo. José Luis Véazquez

ALCALDIA

Segontk:




